
 

 
 



1.6. Положение обязательно для исполнения всеми структурными подразделениями и 

работниками колледжа, участвующими в разработке, реализации и контроле качества 

образовательных программ. 

 

2. Термины и определения 

2.1. В Положении используются следующие термины: 

 ППССЗ — программа подготовки специалистов среднего звена; 

 ФГОС СПО — федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

 учебная дисциплина (УД) – часть ППССЗ, обеспечивающая освоение совокупности 

общих компетенций; 

 профессиональный модуль (ПМ) — часть ППССЗ, обеспечивающая освоение 

совокупности профессиональных компетенций; 

 междисциплинарный курс (МДК) — учебный курс, интегрирующий знания и умения 

из нескольких дисциплин в рамках профессионального модуля; 

 ГИА — государственная итоговая аттестация. 

 

3. Порядок разработки ППССЗ 

3.1. ППССЗ разрабатывается творческой группой, в состав которой входят: заместитель 

директора по практическому обучения, заместитель директора по учебной работе, заместитель 

директора по воспитательной работе, заведующий методическим кабинетом, методисты 

колледжа, председатели цикловых методических комиссий (ЦМК), а также преподаватели, 

ответственные за отдельные УД и ПМ. 

3.2. В разработке ППССЗ участвуют представители работодателей (медицинских организаций 

региона) — в части формулирования требований к профессиональным компетенциям, и 

содержания программ практик. 

3.3. Основой для разработки ППССЗ служит ФГОС СПО и примерная образовательная 

программа по соответствующей специальности. 

3.4. В состав ППССЗ входят: 

 общая характеристика программы; 

 учебный план; 

 календарный учебный график; 

 рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов; 

 программы учебной и производственной практик; 

 рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы; 

 фонды оценочных средств для текущего контроля и промежуточной аттестации; 

 оценочные материалы для ГИА; 

 описание условий реализации программы (кадровые, материально-технические, 

информационные и др.). 

 

4. Структура и содержание ППССЗ 

4.1. Обязательная часть ППССЗ составляет не более 70 % объёма программы и обеспечивает 

формирование базовых общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

ФГОС СПО. 



4.2. Вариативная часть (не менее 30 %) формируется колледжем с учётом: 

 потребностей регионального рынка труда; 

 запросов работодателей; 

 развития цифровых компетенций и современных технологий в здравоохранении; 

 индивидуальных образовательных траекторий студентов. 

4.3. В ППССЗ включаются адаптационные дисциплины и профессиональные модули для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидов — в 

соответствии с индивидуальными программами реабилитации и абилитации. 

4.4. Профессиональные модули формируются на основе трудовых функций 

профессиональных стандартов и включают междисциплинарные курсы и практики, 

обеспечивающие освоение конкретных видов профессиональной деятельности. 

4.5. Разрабатываемая ППССЗ по определенной специальности должна иметь определенную 

структуру и требования к ее оформлению (см. Приложение 1, Приложение 2). 

 

5. Порядок утверждения ППССЗ 

5.1. Проект ППССЗ рассматривается на заседании ЦМК и согласовывается с заведующими 

отделениями, Методическим кабинетом колледжа и представителями работодателей. 

5.2. Согласованный проект ППССЗ представляется на Педагогическом совете колледжа, а 

затем утверждается директором колледжа. 

5.3. Утверждённая ППССЗ размещается в электронной информационно-образовательной 

среде колледжа и на официальном сайте в разделе «Образование». 

 

6. Реализация ППССЗ 

6.1. Реализация ППССЗ осуществляется в соответствии с учебным планом и календарным 

учебным графиком. 

6.2. Обучение ведётся по очной или очно-заочной (в зависимости от специальности и 

требований ФГОС СПО). 

6.3. Практическая подготовка включает учебную и производственную практики, проводимые 

в симуляционных центрах колледжа и в медицинских организациях. 

6.4. Текущий контроль и промежуточная аттестация проводятся в формах, предусмотренных 

рабочими программами УД и ПМ. 

6.5. Государственная итоговая аттестация (ГИА) проводится в форме демонстрационного 

экзамена — в соответствии с требованиями ФГОС СПО и локальными актами колледжа. 

 

7. Контроль качества и актуализация ППССЗ 

7.1. Контроль качества реализации ППССЗ осуществляется посредством: 

 внутреннего аудита образовательной деятельности; 

 мониторинга успеваемости и результатов ГИА; 

 анкетирования студентов, преподавателей и работодателей; 

 анализа трудоустройства выпускников. 

7.2. Актуализация ППССЗ проводится не реже одного раза в год, а также при изменении 

ФГОС СПО, профессиональных стандартов или запросов работодателей. 

7.3. Внесение изменений в ППССЗ осуществляется в порядке, аналогичном её утверждению 

(п. 6.1–6.3). 

 



8. Ответственность и хранение документов 

8.1. Ответственность за разработку, актуализацию и реализацию ППССЗ несут председатели 

ЦМК, заведующие отделениями и заместитель директора по учебной работе. 

8.2. Оригиналы документов ППССЗ хранятся в Методическом кабинете колледжа, 

электронные версии — в электронной информационно-образовательной среде. 

8.3. Срок хранения документов ППССЗ исчисляется с 1 января года, следующего за годом, в 

котором программа была закончена делопроизводством 

 

9. Заключительные положения 

9.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются приказом директора 

колледжа. 

9.2. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения директором колледжа. 

 

  



Приложение 1. 

Структура ППССЗ по реализуемой специальности 
 

1. Обща характеристика программы подготовки специалистов среднего звена (по 

специальности)  

1.1. Общие положения  

1.2. Цель, задачи и принципы реализации ППССЗ 

1.3. Нормативно-правовые основания разработки и реализации ППССЗ 

1.4. Нормативный срок освоения ППССЗ 

1.5. Трудоемкость ППССЗ 

1.6. Особенности освоение ППССЗ 

1.7. Возможности продолжения образования выпускника 

1.8. Востребованность выпускников 

1.9. Требования к абитуриенту 

2.. Характеристика профессиональной деятельности выпускников  

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников  

2.2. Виды профессиональной деятельности выпускников 

2.3. Объекты профессиональной деятельности выпускников  

3. Требования к результатам освоения ППССЗ  

3.1. Общие компетенции выпускников 

3.2. Профессиональные компетенции выпускников 

4. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного процесса при 

реализации ППССЗ 

4.1. Календарный учебный график 

4.2. Учебный план 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

4.4. Рабочие программы учебной и производственной практики  

4.5. Рабочая программа производственной практики по профилю специальности) 

4.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

5. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ 

5.1. Нормативно-методическое обеспечение 

5.2. Фонд оценочных средств 

5.3. Текущий контроль успеваемости 

5.4. Промежуточная аттестация 

5.5. Государственная итоговая аттестация 

6. Условия реализации ППССЗ 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение реализации 

образовательной программы 

6.2. Практическая подготовка 

6.3 Кадровое обеспечение реализации образовательной программы 

6.4. Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

6.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной программы 

Приложения 

 

  



Приложение 2. 

Требования к содержанию компонентов ППССЗ 

 

1. ППССЗ имеет своей целью формирование профессиональных и общих компетенций 

обучающихся качеств в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности.  

2. Обязательным элементом ППССЗ по специальности является титульный лист.  

2.1. На титульном листе указываются:  

 наименование учредителя;  

 полное наименование колледжа по Уставу;  

 дата согласования ППССЗ работодателем и его подпись;  

 дата утверждения ППССЗ директором колледжа и его подпись;  

 наименование документа с указанием кода и наименования специальности;  

 наименование квалификации выпускника;  

 место и год разработки ППССЗ.  

3. Следующим листом ППССЗ является Содержание, в котором указываются все элементы 

ППССЗ, включая Приложения.  

 

Раздел 1. Указывается основная характеристика программы подготовки специалистов среднего 

звена по указанной специальности. 
Перечисляются требования к вступительным испытаниям абитуриентов: указывается 

образовательная база, документ государственного образца об образовании.  

Раздел 2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к 

результатам освоения ППССЗ включает в себя:  

 область профессиональной деятельности выпускника (приводится характеристика области 

профессиональной деятельности, для которой ведется подготовка специалистов в 
соответствии с ФГОС СПО по данному направлению подготовки);  

 виды деятельности выпускника (указываются виды профессиональной деятельности 
выпускника в соответствии с ФГОС СПО по данной специальности); 

 объекты профессиональной деятельности выпускника (указываются объекты 

профессиональной деятельности выпускника в соответствии с ФГОС СПО по данному 

направлению подготовки. При необходимости описывается специфика объектов его 
профессиональной деятельности с учетом потребностей заинтересованных работодателей). 

Раздел 3. Указываются требования к компетенциям (общим и профессиональным), формируемым 

в процессе освоения данной ППССЗ, определяются на основе ФГОС СПО по соответствующей 

специальности. 

Раздел 4. Содержит документы, определяющие содержание и организацию образовательного 

процесса:  

4.1. Календарный учебный график, который содержит календарный график учебного процесса 

и календарный график аттестаций.  

4.2. Учебный план  

В учебном плане по специальности указывается профиль получаемого профессионального 

образования, отображена логическая последовательность освоения учебных дисциплин, 

профессиональных модулей (разделов и меджисциплинарных курсов), практик, 

промежуточной и итоговой аттестации. Указывается максимальная учебная нагрузка 

обучающихся по дисциплинам, профессиональным модулям и междисциплинарным курсам, 

практическим занятиям, их общая трудоемкость в часах, а также формы промежуточной 

аттестации, сроки и формы итоговой аттестации.  

При освоении обучающимися каждого профессионального модуля указывается учебная 

практика и производственная практика (по профилю специальности). Практика является 

обязательным разделом программы подготовки специалистов среднего звена. Аттестация по 

итогам производственной практики проводится на основании результатов, подтвержденных 

документами соответствующих организаций.  



4.3. Перечисляются рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей и 

учебных и производственных практик (указываются: дисциплины, профессиональные модули, 

практики по ФГОС СПО; наименование циклов, разделов и программ).  

Раздел 5. Содержит оценку результатов освоения ППССЗ  

5.1. Оценка качества освоения ППССЗ должна включать входной контроль, текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.  

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации обучающихся, критерии оценивания результатов 

освоения основной профессиональной образовательной программы определяются локальным 

актом колледжа: Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

студентов государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

Ростовской области «Ростовский базовый медицинский колледж».  

5.2. Организация государственной итоговой аттестации выпускников (описываются сроки, 

порядок прохождения государственной итоговой аттестации выпускников по данной 

специальности). 

Раздел 6. Условия реализации ППССЗ  

6.1. Ресурсное обеспечение ППССЗ формируется на основе требований к условиям 

реализации ППССЗ, определяемых ФГОС СПО по направлению подготовки, действующей 

нормативной правовой базой, с учетом особенностей, связанных с уровнем и профилем 

ППССЗ.  

6.1.1. Материально-техническое обеспечение реализации ППССЗ.  

При разработке ППССЗ должна быть определена материально-техническая база, 

обеспечивающая проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом и соответствующая действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам.  

В ППССЗ по направлению подготовки приводится конкретный перечень лабораторий, 

оборудования, специализированных полигонов, баз учебных практик и других материально-

технических ресурсов, необходимых для освоения профиля подготовки специалистов.  

6.2.2. Учебно-методическое обеспечение ППССЗ  

При разработке ППССЗ должны быть определены учебно-методические и информационные 

ресурсы, необходимые для реализации данной ППССЗ. Обеспеченность учебно-

методическими и информационными ресурсами должна удовлетворять требованиям ФГОС 

СПО по направлению подготовки. Конкретные требования отражаются в ППССЗ по 

направлению подготовки.  

6.2. Кадровое обеспечение реализации ППССЗ  

При разработке ППССЗ должен быть определен кадровый потенциал, который призван 

обеспечить реализацию данной ППССЗ. Уровень кадрового потенциала характеризуется 

выполнением требований к наличию и квалификации педагогических кадров, их повышению 

квалификации и стажировкам.  

 


